RAMA PIZZERIA - C.C.T 140/90 - Camara en Formacion - Direccion Gral. De Personas Juridicas Expte. N2 1952-32-10

NUEVO BASICO

NUEVO BASICO

NUEVO BASICO

BASICO (+2,5 % AUMENTO (+2,5 % AUMENTO (+2,5 % AUMENTO
CATEGORIAS REMUNERATIVO) REMUNERATIVO) REMUNERATIVO)
ago-26 sep-26 oct-26 nov-26

MAESTRO PIZZERO

$ 1.509.807

$ 1.547.552

$ 1.586.241

$ 1.625.897

OFICIAL PIZZERO

$1.439.704

$1.475.696

$1.512.589

$ 1.550.404

OFICIAL HORNERO

$ 1.463.824

$ 1.500.420

$ 1.537.930

$1.576.379

EMPANADERO

$1.439.704

$1.475.696

$1.512.589

$ 1.550.404

DEPENDIENTE DE SALON

$1.416.010

$1.451.411

$ 1.487.696

$ 1.524.888

DEPENDIENTE DE MOSTRADOR

$1.416.010

$1.451.411

$ 1.487.696

$ 1.524.888

CAJERO

$ 1.332.069

$1.365.371

$ 1.399.505

$ 1.434.493

CORTADOR

$ 1.332.069

$ 1.365.371

$ 1.399.505

$1.434.493

AYUDANTE

$ 1.332.069

$1.365.371

$ 1.399.505

$1.434.493

REPOSITOR

$ 1.332.069

$ 1.365.371

$ 1.399.505

$1.434.493

PEON GENERAL

$ 1.328.846

$ 1.362.067

$1.396.118

$1.431.021

*ART. N2 49 AUMENTO POR ANTIGUEDAD: Todo el personal involucrado en esta convencion colectiva de trabajo gozara de un adicional por antigiiedad igual al 1% por cada afio de trabajo en la
empresa, con un tope de hasta (25) afios, pagadero a partir del mes en que cumpla un (1) afio de antiguedad en la misma. Dicho adicional se calculara sobre el salario basico convencional de la

categoria del trabajador.-

*ART. N2 50: A esta Escala Salarial se le debe agregar para el MAESTRO de la Rama un 10% sobre los salarios basicos.
*EXPTE. 00039644/26: "Asi mismo se aclara que en caso de que el indice de inflacion supere el 5% (cinco) mensual, las partes se reuniran a los fines de negociar nuevos incrementos salariales"




RAMA PIZZERIA - C.C.T 140/90 - Camara en Formacion - Direccion Gral. De Personas Juridicas Expte. N2 1952-32-10

CATEGORIAS

BASICO

NUEVO BASICO
(+2,5 % AUMENTO
REMUNERATIVO)

NUEVO BASICO
(+2,5 % AUMENTO
REMUNERATIVO)

NUEVO BASICO
(+2,5 % AUMENTO
REMUNERATIVO)

nov-26

dic-26

ene-27

feb-27

MAESTRO PIZZERO

$ 1.625.897

$ 1.666.544

$ 1.708.208

$1.750.913

OFICIAL PIZZERO

$ 1.550.404

$ 1.589.164

$ 1.628.893

$ 1.669.615

OFICIAL HORNERO

$1.576.379

$1.615.788

$ 1.656.183

$ 1.697.587

EMPANADERO

$ 1.550.404

$1.589.164

$ 1.628.893

$ 1.669.615

DEPENDIENTE DE SALON

$ 1.524.888

$ 1.563.010

$ 1.602.086

$1.642.138

DEPENDIENTE DE MOSTRADOR

$1.524.888

$ 1.563.010

$ 1.602.086

$1.642.138

CAJERO

$ 1.434.493

$1.470.355

$1.507.114

$ 1.544.792

CORTADOR

$1.434.493

$1.470.355

$1.507.114

$1.544.792

AYUDANTE

$ 1.434.493

$1.470.355

$1.507.114

$1.544.792

REPOSITOR

$1.434.493

$1.470.355

$1.507.114

$1.544.792

PEON GENERAL

$1.431.021

$ 1.466.797

$ 1.503.467

$1.541.053

*ART. N2 49 AUMENTO POR ANTIGUEDAD: Todo el personal involucrado en esta convencion colectiva de trabajo gozara de un adicional por antigiiedad igual al 1% por cada afio de trabajo en la
empresa, con un tope de hasta (25) afios, pagadero a partir del mes en que cumpla un (1) afio de antiguedad en la misma. Dicho adicional se calculara sobre el salario basico convencional de la

categoria del trabajador.-

*ART. N2 50: A esta Escala Salarial se le debe agregar para el MAESTRO de la Rama un 10% sobre los salarios basicos.
*EXPTE. 00039644/26: "Asi mismo se aclara que en caso de que el indice de inflacion supere el 5% (cinco) mensual, las partes se reuniran a los fines de negociar nuevos incrementos salariales"




RAMA PIZZERIA - C.C.T 140/90 - Camara en Formacion - Direccion Gral. De Personas Juridicas Expte. N 1952-

32-10

CATEGORIAS

NUEVO BASICO

NUEVO BASICO

BASICO (+2,5 % AUMENTO (+2,5 % AUMENTO
REMUNERATIVO) REMUNERATIVO)
feb-27 mar-27 abr-27

MAESTRO PIZZERO

$1.750.913

$1.794.686

$ 1.839.553

OFICIAL PIZZERO

$ 1.669.615

$1.711.355

$1.754.139

OFICIAL HORNERO

$ 1.697.587

$1.740.027

$1.783.528

EMPANADERO

$ 1.669.615

$1.711.355

$1.754.139

DEPENDIENTE DE SALON

$1.642.138

$1.683.191

$1.725.271

DEPENDIENTE DE MOSTRADOR

$1.642.138

$1.683.191

$1.725.271

CAJERO

$1.544.792

$1.583.411

$1.622.997

CORTADOR

$1.544.792

$1.583.411

$ 1.622.997

AYUDANTE

$1.544.792

$1.583.411

$1.622.997

REPOSITOR

$1.544.792

$1.583.411

$ 1.622.997

PEON GENERAL

$ 1.541.053

$ 1.579.580

$1.619.069

*ART. N2 49 AUMENTO POR ANTIGUEDAD: Todo el personal involucrado en esta convencion colectiva de trabajo gozara de un adicional por antigiiedad igual al 1% por cada afio de trabajo en la
empresa, con un tope de hasta (25) afios, pagadero a partir del mes en que cumpla un (1) afio de antiguedad en la misma. Dicho adicional se calculara sobre el salario basico convencional de la

categoria del trabajador.-

*ART. N2 50: A esta Escala Salarial se le debe agregar para el MAESTRO de la Rama un 10% sobre los salarios basicos.

*EXPTE. 00039644/26: "Asi mismo se aclara que en caso de que el indice de inflacion supere el 5% (cinco) mensual, las partes se reuniran a los fines de negociar nuevos incrementos salariales"




